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Bachelorarbeit aus dem Jahr 2014 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 2,0, Hochschule
für Wirtschaft und Recht Berlin, Sprache: Deutsch, Abstract: Die Gesundheit gilt als zentraler Lebenswert,
wie es schon Arthur Schopenhauer als deutscher Philosoph des 19. Jahrhunderts ausgedrückt hat:
„Überhaupt aber beruhen neun Zehntel unseres Glücks allein auf der Gesundheit“. Erst seit einigen Jahren
werden Gesundheit und Wohlbefinden als Produktivkräfte und damit als individuelle und betriebliche
Erfolgsfaktoren gesehen. Nun bestimmt nicht nur mehr allein der technische Fortschritt, der im Zuge der
Globalisierung weltweit Einfluss auf die Gesellschaft nimmt, über die Wettbewerbsfähigkeit von
Unternehmen und Organisationen. Im Hinblick auf die Herausforderungen des demografischen Wandels, der
in den nächsten 20 bis 30 Jahren eine Alterung des Erwerbspersonenpotenzials und einen verstärkten
Fachkräftemangel zur Folge haben wird, gewinnen innovative Personal- und Gesundheitskonzepte für
Unternehmen mehr und mehr an Bedeutung. Der Mitarbeiter gilt als wichtigste Ressource im Unternehmen.
Die Themen Sicherheit und Gesundheit in Organisationen werden nicht mehr nur aus der Perspektive von
Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit betrachtet. Der Blick hat sich geweitet. Im Fokus steht dabei, die
Belegschaft an das Unternehmen zu binden und die Erwerbsfähigkeit so lange wie möglich zu gewährleisten,
indem Gesundheit und Wohlbefinden vorausschauend und um-fassend erhalten werden. Mit dem
Perspektivwechsel geht eine Verankerung des Betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) als moderner
Unternehmensstrategie und dauerhafter Gemeinschaftsaufgabe aller Führungskräfte, inner- und
überbetrieblicher Experten sowie der Beschäftigten einher. Die Gesunderhaltung der Beschäftigten wird als
kontinuierliche Führungsaufgabe verstanden. Die Umwelt, in der wir leben und arbeiten, gewinnt
zunehmend an Komplexität und Dynamik. Daraus resultie-ren Arbeitsverdichtung und steigende Ansprüche
an die Aufgaben. Arbeitsbedingte psychische Belastungen können die Folge sein. Aus dem
Gesundheitsreport der Techniker Krankenkasse 2013 geht hervor, dass im Zeitraum von 2006 bis 2012 die
Anzahl der Fehltage aufgrund psychischer Störungen um 70 % gestiegen sind. Betrachtet man dagegen die
Muskelskeletterkrankungen, sind diese im selben Zeitraum um zehn Prozent angestiegen. Vor dem
Hintergrund des demografischen Wandels ist davon auszugehen, dass sich dieser Trend weiter fortsetzen
wird. Im Jahr 2011 waren 9,6 % der Gesamtfehlzeiten in Deutschland auf psychische Erkrankungen
zurückzuführen.
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From reader reviews:

James Sellers:

Have you spare time for any day? What do you do when you have more or little spare time? Sure, you can
choose the suitable activity for spend your time. Any person spent their own spare time to take a wander,
shopping, or went to often the Mall. How about open or even read a book eligible Betriebliches
Gesundheitsmanagement als Führungsaufgabe: Im Fokus: Der transformationale Führungsstil (German
Edition)? Maybe it is being best activity for you. You recognize beside you can spend your time using your
favorite's book, you can better than before. Do you agree with their opinion or you have different opinion?

Stephen Hancock:

Betriebliches Gesundheitsmanagement als Führungsaufgabe: Im Fokus: Der transformationale Führungsstil
(German Edition) can be one of your basic books that are good idea. We recommend that straight away
because this book has good vocabulary that could increase your knowledge in words, easy to understand, bit
entertaining however delivering the information. The article writer giving his/her effort to get every word
into delight arrangement in writing Betriebliches Gesundheitsmanagement als Führungsaufgabe: Im Fokus:
Der transformationale Führungsstil (German Edition) yet doesn't forget the main level, giving the reader the
hottest in addition to based confirm resource facts that maybe you can be one of it. This great information
can easily drawn you into fresh stage of crucial thinking.

Whitney Martinez:

Would you one of the book lovers? If so, do you ever feeling doubt when you are in the book store? Make an
effort to pick one book that you find out the inside because don't ascertain book by its include may doesn't
work is difficult job because you are frightened that the inside maybe not because fantastic as in the outside
appearance likes. Maybe you answer might be Betriebliches Gesundheitsmanagement als Führungsaufgabe:
Im Fokus: Der transformationale Führungsstil (German Edition) why because the fantastic cover that make
you consider regarding the content will not disappoint you actually. The inside or content is actually fantastic
as the outside or cover. Your reading 6th sense will directly direct you to pick up this book.

Joan Naylor:

As we know that book is very important thing to add our information for everything. By a e-book we can
know everything we would like. A book is a pair of written, printed, illustrated or maybe blank sheet. Every
year seemed to be exactly added. This guide Betriebliches Gesundheitsmanagement als Führungsaufgabe: Im
Fokus: Der transformationale Führungsstil (German Edition) was filled regarding science. Spend your free
time to add your knowledge about your scientific disciplines competence. Some people has several feel when
they reading the book. If you know how big advantage of a book, you can experience enjoy to read a e-book.
In the modern era like right now, many ways to get book you wanted.
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